附件1

广东省轻工职业技术学校2014年公开招聘教师岗位表
	招聘
岗位
	招聘
人数
	招聘对象
	学历学位
	招聘专业
	职称及其它条件

	汽修专业带头人
	1
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	车辆工程（B080306）、机械工程（A0802）
	年龄在40周岁以下，具有相关工作经历10年以上，具有高级专业技术资格。

	工商管理专业骨干
教师
	1
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	工商管理（B110201）、工商管理（A1202）
	年龄在35周岁以下（具有研究生以上学历或硕士以上学位者年龄在40周岁以下）。具有相关专业工作或教学工作经历5年以上。

	管理类专业骨干教师
	1
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	
公共管理（B110309
）、

公共管理（A1204）
	年龄在35周岁以下（具有研究生以上学历或硕士以上学位者年龄在40周岁以下）。具有相关专业工作或教学工作经历5年以上。

	模具专业
教师
	1
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	
材料成型及控制工程（B080302）、材料物理与化学（A080501
）
	年龄在35周岁以下，具有企业相关技术工作经历1年以上，熟悉冷冲模或塑料模。

	物流专业
教师
	1
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	物流管理（B110210）、工商管理（物流A1202）
	年龄在35周岁以下，具有相关专业工作或教学工作经历1年以上。

	英语专业
教师
	1
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	英语（B050201）、英语语言文学（A050201）
	年龄在35周岁以下，具有相关专业工作或教学工作经历1年以上。

	艺术类（广告）专业教师
	2
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	艺术设计（广告B050408）、设计艺术学（广告A130501）
	年龄在35周岁以下，具有相关专业工作或教学工作经历1年以上，有专业技能证书或参加技能竞赛优先。

	艺术类（室内）专业教师
	1
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	艺术设计（室内设计B050408）、设计艺术学（室内设计A130501）
	年龄在35周岁以下，具有相关专业工作或教学工作经历1年以上，有专业技能证书或参加技能竞赛优先。

	会计专业
教师
	1
	2014年应届毕业生
	全日制本科
（学士）以上学历
	会计学（B110203）、会计学（A120201）
	具备会计从业资格，熟悉职业教育教学规律，能熟练运用财务软件。

	物流专业
实训教师
	1
	
	全日制本科
（学士）以上学历
	物流管理（B110210）、工商管理（物流A1202）
	年龄在35周岁以下，具有叉车企业或物流行业叉车管理岗位工作经验1年以上，有职业学校物流实训室建设与指导工作经验者优先。


说明：专业名称及代码参照《广东省考试录用公务员专业目录(2014年版)》确定。

